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UNSKO-SANSKI KANTON

MINISTARSTVO ZA GRADENIJE,

PROSTORNO UREDENIJE I
OKOLISA

Broj: 11-19-5306- /20
Biha¢, godine 11/1

Na osnovu tacke XVII tacka a) Odluke o
subvencioniranju rjeSavanja stambenog pi-
tanja mladih (,,Sluzbeni glasnik Unsko-san-
skog kantona“, broj: 20/20), Ministarstvo za
gradenje, prostorno uredenje i zaStitu oko-
lifa Unsko-sanskog kantona raspisuje

JAVNI POZIV

za subvencioniranje rjeSavanja
stambenog pitanja mladih

I. PREDMET JAVNOG POZIVA

Predmet Javnog poziva je podnosenje pri-
java i utvrdivanje rang liste za subvencioni-
ranje rjeSavanja stambenog pitanja mladih u
iznosu od 3.000,00 KM.

IL. UVJETI ZA SUBVENCIONIRANJE
RJESAVANJA STAMBENOG PITANJA
MLADIH

Uvjeti koje kandidat za subvencioniranje
rjeSavanja stambenog pitanja mladih mora
ispuniti su:

do navrienih 35 godina u momentu podno-
Senja prijave,

b) da je drzavljanin Bosne i Hercegovine,

c) da ima prebivali§te na podrucju Unsko-
sanskog kantona u toku posljednje tri godine
prije podnoSenja prijave,

d) da nema rijeSeno stambeno pitanje,

e) da nije bio vlasnik stana ili kuée koju je
otudio pravnim poslom,

brat ili sestra kandidata ili roditelj, brat ili
sestra bracnog partnera kandidata,
£) uuq' zakljucio netarski obrad==-

a) da je starosne dobi od navrSenih 18 godina-

f) da prodavac stana ili kuce mje roditelj, .

racunajudi i podnosioca prijave . . ... 3 boda.

4. Priznati nau¢ni rad, kulturni nastup i
izlozba, sportski i profesionalni uspjeh,
renomirano svjetsko, evropskoldrugojavno
priznanje za rezultat u radu

Broj bodova koji se dodjeljuje po osnovu kri-
terija priznati nau¢ni rad, kulturni nastup i
izlozba, sportski i profesionalni uspjeh, te
renomirano svjetsko, evropsko i drugo javno

‘priznanje za rezultat u radu je:

a) osvajac¢ medalje na svjetskom prvenstvu i
olimpijadi u sportu ili osvajaé svjetskog
renomiranog priznanja i nagrade u oblasti
nauke, tehnike, kulture, umjetnosti i infor-
matike ukljuéujuéi i priznanja umjetnicke
kritike . . . . . 5 bodova, !
1) osvaja¢ zlatne medalje (max. tri medalje) .
.. . 1bod,

2) na broj bodova iz tacke a) dodaje se broj
bodova iz podtacke 1).

b) doprinos kroz patent dokazan ili certifici-
ran od strane ovlastene institucije i doprinos
u nauci, tehnici i tehnologiji kroz inovaciju
dokazanu ili certificiranu od strane ovla-
Stenih institucija............ . 5bodova,
c) osvaja¢ medalje na evropskom prvenstvu
u sportu ili osvaja¢ evropskog renomiranog
priznanja i nagrade u oblasti nauke, tehnike,

kulture, umjetnosti i informatike ukljuujuéi

i priznanje umjetnicke kritike . . . . . 3 boda,
1) osvajac zlatne nagrade (max. tri nagrade)
....... 1 bod,

2) na broj bodova iz tacke c) dodaje se broj
bodova iz podtacke 1).

d) osvaja¢ medalje na regionalnom i na
drzavnom prvenstvu u sportu jli osvajaé
regionalnog priznanja i nagrade u oblasti
nauke, tehnike, kulture, umjetnosti i mfor-

......

Ribke 0l o0 2 boda,
1) osvaja¢ prvog mijesta (max tri prva
MESta) .0 s stk 1 bod,

2) na br01 bodova iz tacke d) dodaje se broj
bodova i7 nadiaX1-~ 9y

100.000,00 KM ..... 10 bodova,
c) kupoprodajna cijena preko 100 000, 00
KM.. .. 5bodova.

9. Zajedni¢ko apllclralue bra¢nih ili van-

‘brac¢nih partnera
Bracni ili vanbraéni partner aplicira zajedno ;

jednom aplikacijom uz ovjerenu izjavu koji
¢e od njih biti podnositelj prijave.

U slucaju da bra¢ni ili vanbracni partner pod-
nositelja prijave 1spunjava uvjete iz tacke 11
ovog Javnog poziva, na broj bodova koje
dobije podnositelj prijave, dodaje se jedna
trecina bodova koje dobije njegov braéni ili
vanbracni partner po osnovu kriterija iz tacke
III podtacke 1.,2,3.,4.,5.,6.,i7.

10. Redoslijed na rang listi u slu¢aju jed-
nakog broja bodova

U slucaju jednakog broja bodova, prednost
na rang listi se daje kandidatu koji dolazi iz
jedinice lokalne samouprave sa niZim Indek-
som nivoa razvijenosti prema podacima Fe-
deralnog zavoda za programiranje razvoja.
U slucaju istog broja bodova po ovom
osnovu, prednost na rang listi se daje kandi-
datu koji je dobio veci broj bodova prema
redoslijedu kriterija iz tacke III ovog Javnog
poziva, a u slu€aju istog broja bodova i po
tom osnovu, kandidati se na rang listi upisuju
po abecednom redu prezimena i imena kan-
didata.

IV. DOKUMENTACIJA UZ PRIJAVU NA
JAVNI POZIV

Podnosioci prijave su duzni uz prijavu na
Javni poziv, dostaviti sljedecu dokumenta-
ciju:

a) izvod iz mati¢ne knjige rodenih (orginal ili
ovjerena kopija),

b) uvjerenje o drzavljanstvu (orginal ili ovjer-
ena kopija),

~ ¢) uvjerenje Ministarstva unutra$njih poslova

Unsko-sanskog mtona o kretanju ne stan]e

a2 A Temnian )

stavi notarski obradenu ispravu o obaw
kandidata ne stariju od 30 dana (orginal
ovjerena kopija),

0) izjava — kuéna lista ne starija od 30 da
(orginal ili ovjerena kopija),

p) dokazi o zaposlenju i visini stalnih izvo
prihoda za sve punoljetne &lanove porox
¢nog domadinstva (original ili ovjere:
kopija):

1) tri posljednje platne liste ovjerene potj
som i pecatom poslodavca ili uvjerenje pc
lodavca o visini posljednje tri mjeseéne plat
2) ¢k od PIO penzije za tri posljedn
mjeseca, ,

3) za osobe koje imaju registrovanu sam
stalnu djelatnost: rjeSenje o registrac
obrta/srodne djelatnosti, obrazac 2002
plac¢enim doprinosima, za posljednja {
mijeseca i GPD i SPR obrasci godi$nje pi
jave za 2019. godinu,

q) uvjerenje iz Poreske uprave za podnos
oca prijave i punoljetne ¢lanove domac
nstva o dodatnim prihodima (original
ovjerena kopija),

1) uvjerenje sluzbe za zaposljavanje za sy
nezaposlene ¢lanove domacinstva, a ukolik
se isti ne vode na evidenciji sluzbe za z
posljavanje, uvjerenje iz ispostave poresk
uprave za sve nezaposlene ¢lanove doma¢
nstva kao dokaz o statusu nezaposlenos
(original ili ovjerena kopija),

s) dokaz o otvorenom transakcijskom rat
nu u banci za kandidata (kopija).

Obrazac prijave na Javni poziv za subvenc
oniranje rjeSavanja stambenog pitanja ml:
dih sa izjavom o saglasnosti za obradu li¢ni
podataka, objavljen je na web stranici Vlad

Unsko-sanskog kantona www.vladausk.ba,

moze se i preuzeti u zgradi Vlade Unskc
sanskog kantona (protokol), ulica Alije De:
zeleza broj 2. Bihac.

Popunjena prijava sa potrebnom doku
mentacijom mozZe se predati 11cno na prc

talal TTncka canclans Lansana i



OPCI UVJETL'Z,A 1ZBOR NA UPKAZixg .. -
MIEETL

-da je drZavljanin BiH,

-daje stariji od 18 godina,

- da je zdravstveno sposoban za obavljanje poslova
utvrdenim za to radno mjesto,

- da u posljednje 3 godine od dana ob]avljlvan]a upra-
Znjenog radnog mjesta m]e otpustan iz drzavne sluzbe
kao rezultat disciplinske mjere na bilo kojem nivou vlasti
u BiH,

- danije obuhvacen odredbom ¢ana 9 stav (1) Ustava
BiH,

- da se ne vodi kriviéni postupak protiv tog lica,

- da ima odgovarajuci stepen strune spreme.

POSEBNI UVJETL:
- za poziciju broj 1. potrebno je zavreno vise ili visoko
obrazovanje (VI ili VII stepen struéne spreme) ili zavr-
Sen prvi ciklus nastavni¢kog fakulteta(180 ili 240 ECTS
bodova),odnosno odgovara]uci fakultet kao predmet u
jednopredmetnoj grupi, A predmet ili ravnopravan pred-
met u dvopredmetnoj grupi ili B predmet u dvojezi¢noj
predmetnoj grupi zvanjem nastavmk/pro -fesor/bachelor
n]emaékog jezika,
- za poziciju broj 2. potrebno je zavr§eno vise ili visoko
brazovanje (VI ili VII stepen strucne spreme) ili zavr-
$en prvi ciklus nastavnickog fakulteta (180 ili 240 ECTS
bodova), odnosno odgovarajuci fakultet kao predmet u
jednopredmetnoj grupi, A predmet ili ravnopravan pred-
met u dvopredmetnOJ grup1 ili B predmet u dvojezi¢noj
predmetnoj grupi zvanjem nastavnik/pro-fesor/bachelor
turskog jezika,
- za pozicijebroj 3. i broj 4. potrebna je zavriena osnovna
ili sredn]a $kola (Sl. gl. 21/17),
- za poziciju broj 5. potrebno je zavrSeno vise ili visoko
obrazovanje (VI ili VII stepen struéne spreme) ili zav-
rSen prvi ciklus nastavni¢kog fakulteta (180 ili 240 ECTS
bodova) odnosno odgovarajuéi fakultet grupa Bosanski
jezik i knjizevnost, grupa Bosanski/hrvatski/srpski ]ez1k i
knjiZzevnost ili odsjek za juznoslavenske Jezxke i knji-
Zevnosti gdje je bosanskl/hrvatskl/srpskl jezik i knjizev-
nost glavni ili ravnopravni predmet u dvopredmetnoj
grupi zvanjem nastavnik/profesor/bachelor bosanskog

obrazovau,o s

zavrSen prvi ciklus nastavmckog fakulteta (180 ili'240
ECTS bodova), odnosno odgovarajuéi fakultet kao pred-
met u jednopredmetnoj grupi, A predmet ili ravnopravan

predmet u dvopredmetnoj grupi ili B predmet u dvo-

jeziénoj predmetnoj grupi zvanjem nastavnik-/profe-
sor/bachelor engleskog jezika,

- za poziciju broj 7. potrebno je zavrﬁeno vise ili visoko
obrazovanje (VI ili VII stepen stru¢ne spreme) ili zavr-
$en prvi ciklus nastavni¢kog fakulteta (180 ili 240 ECTS
bodova), odnosno odgovarajuéi fakultet grupa fizika ili
grupa u kojoj je fizika glavni ili ravnopravni predmet u
dvopredmetnoj grupi zvanjem nastavnik/profesor/bache-
lor fizike,

- za poziciju broj 8. potrebno je zavrSeno vise ili visoko
obrazovanje (V1 ili VII stepen stru¢ne spreme) ili zavr-
$en prvi ciklus nastavnickog fakulteta (180 ili 240 ECTS
bodova), odnosno odgovarajuéi fakultet grupa infor-
matika ili grupa u kojoj je informatika glavni ili ravno-
pravni predmet u dvopredmetnoj grupi zvanjem nas-
tavnik/profesor/bachelor informatike,

- za poziciju broj 9. potrebno je zavrSeno vise ili visoko
obrazovanje (VI ili VII stepen struéne spreme) ili zavr-
Sen prvi ciklus nastavni¢kog fakulteta (180 ili 240 ECTS
bodova), po bolonjskom sistemu obrazovanja, na nas-
tavnickom fakultetu ili drugom fakultetu i poloZzenom
psiholoskom grupom predmeta i koji je obavezno proSao
obuku struénog usavr$avanja za uZu struénu oblast
gradanskog obrazovanja koju provodi CIVITAS obra-
zovni centar za demokratiju i ljudska prava i posjeduje
certifikat za uspje$no zavr$enu obuku iz programa CIVI-
TAS ,,Osnove demokratije”.

- strucni ispit,

- duzina trajanja nezaposlenostl
- radno iskustvo,

- posebni rezultati.

UZ PRIJAVU KANDIDATI/KANDIDATKINJE SU
DUZNI PRILOZITI DOKAZE O ISPUNJAVANJU
PROPISANIH UVJETA:

1. prijava sa kraom biografijom (sa adresom kontakt
telefonom radi poziva na intervju),

vrijeme. Poslodavac je duZan nepuno radno vrijeme
preracunati u puno radno vrijeme.),

- dokaz o rezultatima rada, u skladu sa &anom 9.
Pravilnika,

2. Za osobe koje se prvi puta uposljavaju, a na koje se
odnosi Zakon o dopunskim pravima branilaca i ¢lanove
njihovih porodica potrebno je dostaviti rjeSenje nadlezne
sluzbe o pripadajuéim pravima koje glasi na ime osobe
koja konkurira.,

3. Za osobe koje se prvi puta uposljavaju, a na koje se
odnosi Zakon o socijalnoj zastiti, zasStiti civilnih Zrtava
rata i za$titi porodice sa djecom potrebno je dostaviti
rjeSenje nadleZne sluZzbe o pripadajuim pravima koje
glasi na ime osobe koja konkurira.

Postupak izbora kandidata/kinja po konkursu izvrsit ¢e se
prema odredbama Pravilnika.

Komisija za izbor nastavnika i stru¢nih saradnika obavit
ée postupak izbora kandidata koji ispunjavaju uvjete
konkursa. O terminu postupka izbora kandidatice biti
usmeno obavjeSteni putem telefona, a lista kandidata se
objavljuje i na oglasnoj tabli Skole. Za kandidate kojise
ne odazovu pozivu, prijave se nece razmatrati.
Kandidati koji se nisu kvalifikovali u daljnju proceduru
¢e biti obavjeSteni pismenim putem sa poukom o
pravnom lijeku od strane Skole.

Konkurs osta]e otvoren 8 dana od dana ob]avljxvanja
Nepotpune i neblagovremene prijave nece se uzimati u
razmatranje.

Izabrani kandidatduZanje prije stupanja na posao dosta-
viti ljekarsko uvjerenje nadlezne zdravstvene ustanove

- koje ne moze biti starije od 6 mjeseci i uvjerenje da se

protiv osobe ne vodi krivi¢ni postupak, koje izdaje
nadlezni sud po mjestu prebivaliSta.

Prijave slati iskljuCivo poStom na adresu Skole sa naz-
nakom Prijava na konkurs:
JU OS “Podzvizd”
Podzvizd bb
77232 Podzvizd

. Direktor Skole:
Zemira Kantarevic, prof.




- coruasil UEOVOT O

Kupoprodaji stana ili kuée u periodu od -
01.01.2019. godine do dana podnoSenja pri-

jave po javnom pozivu za subvencioniranje
rjeSavanja stambenog pitanja mladih.

III. KRITERIJI ZA BODOVANJE

Kiriteriji za odredivanje broja bodova i utvr-
divanja reda prvenstva kandidata na ran,
listi su: '
1. Stru¢na sprema kandidata

Broj bodova koji se dodjeljuje po osnovu kri-
terija stepen stru¢ne spreme je:

a) doktor nauka............ .. 30 bodova,
b) magistar nauka ili zavrSen drugi ciklus
visokog obrazovanja sa ostvarenih ukupno
300 ECTSbodova.......... 25 bodova,
¢) VSS ili zavrSen prvi ciklus visokog obrazo-
vanja u Cetvorogodi§njem trajanju sa ost-
varenih 240 ECTS bodova, prvak opere,
drameibaleta.............. 20 bodova,
d) ZavrSen prvi ciklus visokog obrazovanja u
trogodiSnjem trajanju sa ostvarenih 180

ECTS bodovailiVSS......... 15 bodova, -
EYSSS 10 bodova,
DINS e e T 5 bodova.

2. Imovinski census

Broj bodova koji se dodjeljuje po osnovukri-
terija redovnih primanja je:

a) redovna mjese¢na primanja po ¢lanu
domadinstva do 400,00 KM ...... 30 bodova,
b) redovna mjesetna primanja po ¢lanu
domadinstva do 600,00 KM ...... 25 bodova,
c) redovna mjeseéna primanja po ¢lanu
domacinstva do 800,00 KM...... 20 bodova,
d) redovna mjesedna primanja po &lanu
domadinstva do 1.000,00 KM ...... 15
bodova.

Broj bodova koji se dodjeljuje po osnovu sta-
tusa zaposlenosti ¢lanova domadinstva:

a) za svakog punoljetnog ¢lana domaéinstva
koji se nalazi na evidenciji nezaposlenih
............................ 2 boda.

3. Broj ¢lanova poredi¢nog domadinstva

Broj bodova koji se dodjeljuje po osnovu kri-
terija broj ¢lanova porodi¢nog domadinstva,
za svakog Clana porodi¢nog domadinstva

e e aGRE ),

_Maksimalan broj bodova po svim elemen-
~ tima iz tacke 4. iznosi 10-bodova.

- 5. Boravak na podrucju Unsko-sanskog
kantona .

' Broj bodova koji se dodjeljuje po osnovu kri-
terija boravak na podru¢ju Unsko-sanskog

kantona: : ~

a) za svaku godinu provedenu na podrucju Un-
sko-sanskog kantona od dana punoljetstva
do dana apliciranja na javni poziv... 1bod.

6. Stepen invaliditeta

Broj bodova koji se dodjeljuje po osnovu kri-
terija stepen invaliditeta u skladu sa odred-
bom ¢lana 56. Zakona o osnovama socijalne
zastite, zastite civilnih Zrtava rata i zaStite
porodice sa djecom: .

a) za osobu sa invaliditetom sa 20-30%

oStecenja organizma .......... 2 boda,
b) za osobu sa invaliditetom sa 30-40%
oStecenja organizma . ....... ... 3 boda,
c) za osobu sa invaliditetom sa 40-50%
oStecenja organizma . ........ .. 4 boda,
d) za osobu sa invaliditetom sa viSe od 60%
ostefenja organizma . ...... ... -5 bodova,

‘e) za svakih narednih 10% ostecenja orga-

nizma dodajese po ........... 5 bodova.
Broj bodova koji se dodjeljuje po osnovu kri-
terija stepen invalidnosti u skladu sa odred-
bama ¢lana 39. Zakona o penzijskom i

. invalidskom osiguranju je:

a) za | kategoriju invalidnosti . .. 10 bodova,
b) za I kategoriju invalidnosti .. 5 bodova.

7. Clan porodice Sehida, poginulog ili nesta-
log borca
Broj bodova koji se dodjeljuje po osnovu kri-

terija Clan porodice Sehida, poginulog ili -

nestalog borca . . . . 5 bodova.

8. Kupoprodajna cijena stana ili kuée iz
ugovora

Broj bodova koji se dodjeljuje po osnovu kri-
terija kupoprodajna cijena stana ili kuée iz
ugovora je: '

a) kupoprodajna cijena do 70.000,00 KM . . .
.. 15 bodova,

b) kupoprodajna cijena od 70.000,00 KM do

od 30 dana (Orgnay s Uy cavuu sopyay,

d) uvjerenje nadleznog suda da kandidat i
Clanovi njegovog porodiénog domadinstva
nisu vlasnici stana ili porodi¢ne kuée u
mjestu rodenja na podrudju Bosne i Herce-
govine i na podru¢ju Unsko-sanskog kan-
tona ne starije od 30 dana (orginal ili ovjer-
ena kopija), ; ,

e) izjavu kandidata ovjerenu kod nadleZnog
gradskog/opéinskog organa ili notara, da on
i ¢lanovi njegovog porodiénog domadinstva
nisu bili vlasnici stana ili kuée koju su otudili
pravnim poslom ne stariju od 30 dana

_ (orginal ili ovjerena kopija),

f) izjavu kandidata ovjerenu kod nadleZnog
gradskog/op¢inskog organa ili notara da pro-
davac stana ili kuce nije roditelj, brat ili ses-
tra kandidata ili roditelj, brat ili sestra

_ bra¢nog partnera kandidata ne stariju od 30

dana (orginal ili ovjerena kopija),
g) notarski obraden ugovor o kupoprodaji
stana (orginal ili ovjerena kopija),

'h) diplomu o zavrienoj struénoj spremi (or-

ginal ili ovjerena kopija). Napomena:
Ukoliko se radi o inostranoj obrazovnoj
ispravi, kandidat je obavezan uz ovjerenu
kopiju iste dostaviti i odgovarajuée rjesenje o
nostrifikaciji, odnosno struénom priznanju,
izdato od strane nadleZnog ministarstva
(orginal ili ovjerena kopija),

i) izvod iz mati¢ne knjige rodenih za &lanove
porodi¢nog domacinstva (orginal ili ovjerena
kopija), ~ '

j) ispravu odnosno misljenje nadlezne
naucne, kulturne ili sportske institucije za
kriterij iz tacke III podtacka 4. ovog Javnog
poziva (orginal ili ovjerena kopija),

k) ispravu nadleZnog organa o stepenu
invalidnosti (orginal ili ovjerena kopija),

1) ispravu nadleZznog organa da se radi o
¢lanu porodice Sehida, poginulog ili nestalog
borca (orginal ili ovjerena kopija),

m) izjavu ovjerenu kod nadleZznog gradsk-
og/opcinskog organa ili notara o zajednickoj
aplikaciji bra¢nih ili vanbraénih partnera ne
stariju od 30 dana (orginal ili ovjerena kopija,
n) izjavu kandidata ovjerenu kod nadleznog
gradskog/opCinskog organa ili notara da je
saglasan da ukoliko mu budu odobrena sred-
stva po javnom pozivu da Ministarstvu do-

Pava | aonv seuonulg  Balitulla UL puLel
poSte na adresu: Ministarstvo za gradenj.
prostorno uredenje i zastitu okolisa - Komisij
za provodenje javnog poziva za subvenciom
ranje rjeSavanja stambenog pitanja mladil
ulica Alije Derzeleza broj 2. Bihaé, u koverti n
kojoj je potrebno staviti naznaku ,,Prijava n
Javni poziv — NE OTVARATI

Javni poziv ostaje otvoren 60 dana od dan
zadnje objave.

Javni poziv se nalazi na oglasnoj plot
Unsko-sanskog kantona, web stranici Uns

* ko-sanskog kantona www.vladausk.ba i wel

stranici Ministarstva za gradenje, prostorn«
uredenje i zaStitu okolis:
vladausk.ba/v4/index/ministarstvo-za-grad
jenje-prostorno-uredjenje-i-zastite
okolisa/5. Javni poziv ée biti objavljen i 1
»Dnevnom Avazu“ i , Krajini“.

Prijave kandidata koje su neblagovremene
nepotpune i koji'ne ispunjavaju uvjete i
tacke IT Javnog poziva Komisija ée odbaciti

NAPOMENA:

Nacrt rang liste Komisija objavljuje na oglas
noj plo¢i Unsko-sanskog kantona, wet
stranici Unsko-sanskog kanton:
www.vladausk.ba i web stranici Ministarstv:
za gradenje, prostorno uredenje i zaStitu
okoliSa vladausk.ba/v4/index/ministarstvo.
za-gradjenje-prostorno-uredjenje-i-zastite-
okolisa/5.

Na nacrt.rang liste kandidat moze Komisij
uloziti ‘prigovor u roku od sedam dana o
dana objavljivanja nacrta rang liste:
Komisija razmatra prigovor, nakon Cega
pisano obavjestava podnositelja prigovora ¢
donesenoj odluci po prigovoru i utvrduje pri-
jedlog rang liste koji dostavlja ministru.
Konaénu rang listu utvrduje ministar Mini-
starstva za gradenje, prostorno uredenje i
zadtitu okoliSa i objavljuje je na oglasnoj
ploci Unsko-sanskog kantona, web stranici
Unsko-sanskog kantona i web stranici
Ministarstva.

MINISTAR
. dnan Alagi¢, dipl.ing.grad.




Biha¢, 4. septembra/rujna 2020. godine

UNSKO-SANSKE NOVINE KRAJINA

www.usnkrajina.com.ba

oglasi

skog kantona®, broj: 5/04, 7/10, 11/15 i 12/19), Odluke Skolskog odbora br: 0721/2020 0d31.08.2020. godine,

Saglasnosti za raspisivanje konkursa Ministarstva obrazovanja, nauke, kulture i sporta USK-a br: 10-30-9675-2/20 od

17.08.2020. godine raspisuje

KONKURS

: e % o : - 2. ovjerenu ko i"u,di:loma,
Na osnovu &lana 135. Zakona o osnovnom i opéem srednjem odgoju i obrazovaniju (,,Sluzbeni glasnik Unsko-san- " cingag

za popunu radnih mjesta
l:;‘:);.“ Radno mjesto Broj sati Vrijeme angaZiranja
. Na odredeno, a najduZe do kraja $kolske 2020/21. godine ili
1. | Nastavnik njemackog jezika 20 sati do preuzimanja uposlenika/ce sa kantonalne liste
tehnoloskog viska.
Na odredeno, a najduZe do kraja $kolske 2020/21. godine ili
2. |Nastavnik turskog jezika 2 sata do preuzimanja uposlenika/ce sa kantonalne liste
: tehnoloskog viska. : :
; \ Na odredeno, do povratka zaposlenice sa bolovanja, a
3. | Pomocéni radnik 1izvr$ilac | najduZe do kraja $kolske 2020/21. godine ili do preuzimanja
uposlenika/ce sa kantonalne liste tehnoloSkog viska.
Na odredeno, a najduze do kraja $kolske 2020/21. godine ili
4. | Pomocni radnik 2 izvrioca |do preuzimanja  uposlenika/ce sa kantonaine liste
tehnoloskog viska.
Nasridain: bosansko' o Na odredeno, a najduze do kraja $kolske 2020/21. godine ili
5. Kniiz ; g ] "' 20sati do preuzimanja  uposlenika/ce sa kantonalne liste
jizevnosti : Bbig :
tehnoloskog viSka. :
| Na odredeno, a najduze do kraja $kolske 2020/21. godine ili
6. | Nastavnik engleskog jezika 8 sati do preuzimanja  uposlenika/ce sa kantonalne liste
“ tehnoloskog viska. { ~ :
Na odredeno, a najduZe do kraja Skolske 2020/21. godine ili
7. | Nastavnik fizike 5 sati do preuzimanja  uposlenika/ce sa kantonalne liste
tehnoloskog viska. ,
Na odredeno, a najduze do kraja $kolske 2020/21. godine ili
8. | Nastavnik informatike 12 sati do preuzimanja  uposlenika/ce sa kantonalne liste
tehnoloskog viska. :
Kook e okrétije i>lju 9 Na odredepo, a.najduie dp k{aja Skolske 2020/21. godine; ili
9. ; 2 sata do preuzimanja - uposlenika/ce sa kantonalne liste
skih prava 5 e
tehnoloskog viska.
i jezika, ,
——+%\TENA RADNA - za poziciju broj 6. potrebno je zavrSeno viSe ili visoko

~=ix VT ili VII stepen strucéne spreme) ili

3. izvod iz mati¢ne knjige rodenih, .

4. uvjerenje da je drzavljanin BiH (ne starije od 6 mjeseci),
5. ovjerena izjava kod nadle#nog organa da nije otpusten
iz drzavne sluzbe kao rezultat disciplinske mjere na bilo
kojem nivou vlasti u BiH,

6. ovjerena izjava da nije obuhvacen odredbom ¢lana 9
stav (1) ustava BiH. :

- Navedeni dokumenti moraju biti original ili ovjerena

kopija.
Izbor i prijem kandidata prijavljenih na konkurs izvrsit ¢e

"se na osnovu Pravilnika sa kriterijima o bodovanju kan-

didata/kandidatkinja za prijem u radni odnos br: 10-02-

© 2926-1/17 od 19.03.2017. godine, (Sluzbeni glasnik

Unsko-sanskog kantona: broj: 7/17), u daljem tekstu:
,,Pravilnik". ; .

- Prioritet u zaposljavanju: .
. Prioritet kod izbora za popunu upraZnjenih radnih mje-

sta putem konkursa/oglasa prije bodovanja imaju osobe
proglasene tehnoloskim viskom, u skladu sa Pravilnikom
o definiranju kriterija za proglaSenje uposlenika za Cijim
je radom djelimi¢no ili potpuno prestala potreba, te
uvjeti preuzimanja uposlenika iz jedne $kole u drugu

~ (“Sluzbeni glasnik Unsko-sanskog kantona”, - broj:

13/19). Ako se po ovom istom osnovu jave dva ili vise
kandidata sa istim brojem bodova, prijem ¢e se visiti na
osnovu ¢lana 3. Pravilnika sa Kriterijima o bodovanju
kandidata za prijem u radni odnos.

DODATNA DOKUMENTACIJA ZA BODOVANJE
KANDIDATA/KANDIDATKINJA |

1. Pored gore navedenih dokumenata, svaki kandidat

moze dostaviti svu raspolozivu dodatnu dokumentaciju
na osnovu koje ¢e se izviSiti bodovanje u skladu sa
Pravilnikom:

. - uvjerenje o poloZenom stru¢nom ispitu,

- dokaz o duZini ¢ekanja na posao nakon sticanja odgo-
varajude struéne spreme (Uvjerenje nadleZne sluzbe za
zaposljavanje),

- uvjerenje o duzini radnog staza nakon sticanja odgo-
varajuée struéne spreme (uvjerenje poslodavca kod kojeg
je kandidat radio ili radi, koje mora biti precizno i
detaljno, odnosno u kojem treba da stoje podaci o tome
na kojim poslovima je kandidat radio, naziv radnog
mjesta i struéna sprema, vremenski period obavljanja

_ poslovzr£ada li su to poslovi na puno ili nepuno radno |




